Приложение 15
Карта оценки удовлетворённости педагога  работой

	Оцените, насколько вы удовлетворены:
	Отметьте наиболее значимые для вас аспекты 
	Аспекты, состояние  которых за последний год улучшилось


	Аспекты, состояние  которых за последний год

ухудшилось

	Организацией труда


	
	
	

	Содержанием труда 
	
	
	

	Условиями труда
	
	
	

	Заработной платой
	
	
	

	Распределением стимулирующих
	
	
	

	Отношениями в коллективе
	
	
	

	Стилем и методом работы руководителя
	
	
	

	Возможностью влиять на дела коллектива
	
	
	

	Отношением администрации к нуждам работников
	
	
	

	Перспективами роста
	
	
	

	Объективностью оценки вашей работы руководителем
	
	
	


5 баллов -вполне удовлетворён

4б. - в целом удовлетворён

3б. - в среднем удовлетворён

2б. - пожалуй, не удовлетворён

1б. - совсем не удовлетворён

