
Договор о практической подготовке обучающихся, заключаемый между 
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и 

организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей
образовательной программы

№ 2-4 20 23  г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Иркутской области «Профессиональный колледж г. Железногорска-Илимского», 
именуемый в дальнейшем "Организация", в лице директора колледжа Сотниковой 
Елены Валентиновны, действующей на основании Устава колледжа, с одной 
стороны, и железнодорожная станция Коршуниха-Ангарская Вихоревского центра 
организации работы железнодорожных станций Восточно-Сибирской Дирекции 
управления движением структурного подразделения Центральной дирекции 
управления движением - филиала ОАО «Российские Железные Дороги» именуемая 
в дальнейшем, "Профильная организация", в лице начальника ст. Коршуниха- 
Ангарская Зарубина Виктора Игоревича, действующего на основании прав по 
должности, с другой стороны, именуемые по отдельности "Сторона", а вместе - 
"Стороны", заключили настоящий Договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической 
подготовки обучающихся (далее - практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной 
программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, 
количество обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты 
образовательной программы, сроки организации практической подготовки, 
согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора.

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных 
Сторонами, осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень 
которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего 
Договора

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Организация обязана:

2.1.1 не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по 
каждому компоненту образовательной программы 23.02.01 Организация перевозок 
и управление на транспорте (железнодорожном), форма обучения: очная и заочная, 
представить в Профильную организацию поименные списки обучающихся,



осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы 
посредством практической подготовки;

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Организации, 
который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической 
подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, 
связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных 
видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной 
организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников 
Организации, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил 
охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и 
гигиенических нормативов;

2.1.3 при смене руководителя по практической подготовке в 3 -дневный срок 
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты 
образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической 
подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5 направить обучающихся в Профильную организацию для освоения 
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки;

2.1.6 осуществляет контроль над работой практикантов;
2.1.7 организовывает выполнение студентами по согласованию с предприятием 

курсовых и дипломных проектов по реальной производственной тематике;

2.1.8 вырабатывает у студентов навыки и умения вести организаторскую работу в 
производственном коллективе, разрабатывать и принимать экономически 
обоснованные управленческие и хозяйственные решении;

2.1.9 предоставляет студентам практикантам возможность:
- пользоваться имеющейся литературой, технической и другой документацией;
- знакомиться с организацией и технологией работ предприятия (проведение 
экскурсий и практических занятий) железнодорожной станции Коршуниха- 
Ангарская Вихоревского центра организации работы железнодорожных станций



Восточно-Сибирской Дирекции управления движением структурного 
подразделения Центральной дирекции управления движением - филиала ОАО 
«Российские Железные Дороги»;
- технический класс для изучения и отработки навыков, полученных в ходе 
прохождения производственной практики.

2.1.10 привлекает в установленном порядке ведущих специалистов предприятия 
для проведения учебных занятий по специальным дисциплинам и 
профессиональным модулям, руководства и рецензирования дипломных 
проектов, работы в Государственных экзаменационных комиссиях по 
итоговой аттестации выпускников, а также другим видам учебной работы.

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательной программы в 
форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические 
средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, 
связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового 
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической 
деятельности, из числа работников Профильной организации, которое 
обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в 
форме практической подготовки со стороны Профильной организации;

2.2.3 при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в трехдневный срок сообщить об 
этом Организации;

2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной 
программы в форме практической подготовки, выполнение правил 
противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и 
санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при 
реализации компонентов образовательной программы в форме практической 
подготовки, и сообщать руководителю Организации об условиях труда и 
требованиях охраны труда на рабочем месте;

2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка 
Профильной организации;
(указываются иные локальные нормативные акты Профильной организации)



2.2.7 провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники 
безопасности;

2.2.8 предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от 
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, 
согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и 
техническими средствами обучения;

2.2.9 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по 
практической подготовке от Организации;

2.2.10 участвовать в определении процедуры оценки результатов освоения общих 
и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а 
также в оценке результатов освоения профессиональных модулей.

2.2.11 обеспечить участие ведущих специалистов предприятия в руководстве 
практикой, дипломным проектированием, в работе Государственной 
экзаменационной комиссии.

2.3. Организация имеет право:

2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям 
настоящего Договора;

2.3.2 запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том 
числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с 
будущей профессиональной деятельностью;

2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового 
распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, 
принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, 
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 
конфиденциальной информации;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в 
период организации практической подготовки, режима конфиденциальности 
приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме 
практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. Срок действия договора



3.1. Настоящий Договор вступает в силу после его подписания и действует до 
полного исполнения Сторонами обязательств.

4.1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему Договору, 
разрешаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации.

4.2. Изменение настоящего Договора осуществляется по соглашению Сторон в 
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Договору, 
которые являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из 
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

4. Заключительные положения

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация:
(полное наименование)

Профильная организация:
(полное наименование)

Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение Иркутской области 
«Профессиональный колледж 
г. Железногорска-Илимского» 
665653 г .Железногорск-Илимский 
квартал 6, дом 14 а 
тел/факс 3-50-52

Железнодорожная станция 
Коршуниха-Ангарская 
Вихоревского центра организации 
работы железнодорожных 
станций Восточно-Сибирской 
Дирекции управления движением 
структурного подразделения 
Центральной дирекции 
управления движением - филиала 
ОАО «Российские Железные 
Дороги»
Иркутская область, Железногорск- 
Илимский (город), Иркутская обл. 
65651 г. Железногорск-Илимский, 
ул.Иващенко д. 4.


